Emmaiis
70 Appel a candidature d’encadrant technique a Emmaiis 70 — Mars 2026

La Communauté EMMAUS de Haute-Sadne accueille 26 compagnes et compagnons.
Le lieu de vie principal est situé au 4 rue Louis Ampére a VESOUL.

La Communauté est gérée par I'Association (loi 1901) EMMAUS 70 qui emploie 5 salariés dont un Responsable. Une trentaine de
bénévoles participent régulierement aux activités et a la vie communautaire.

L’association recrute aujourd’hui un.e encadrant.e technique, qui sera en poste a Vesoul. ll.elle sera aussi appelé.e a se déplacer
sur le site de Luxeuil, comme l'indiquera son contrat de travail en utilisant un des véhicules de service. Le temps de travail sera
de 35 hebdomadaires (sur la base de 2 000 € bruts) et sera appelé a évoluer.

MISSIONS

L’encadrant.e technique organise I'activité économique aupres des compagnes, compagnons et amis, en lien avec les autres
membres de I'équipe.

Il.elle travaille sous I'autorité du Conseil d’administration de I'association et sous la responsabilité opérationnelle du Responsable
de la communauté.

Il.elle a pour mission, dans le cadre de I'activité économique, de travailler en équipe pour des taches polyvalentes.

Le cceur de métier :

- Co-animer le groupe compagnons et bénévoles: motiver, coordonner, faire respecter le cadre et les régles de
fonctionnement, garantir les régles de sécurité,

- Etre force de proposition pour le bon fonctionnement et I'amélioration de I’activité économique,

- Participer a I'organisation de la communauté et d’événements spécifiques en soutien aux autres membres de I'équipe
selon les besoins du service,

- Accompagner les compagnons a divers rendez-vous,

- Co-gérer tout ce qui concerne les enlévements (gestion des bennes, de la presse a cartons),

- Co-organiser le dépot : conduite et suivi du chariot élévateur, sécurité des acces,

- Occasionnellement participer aux ramasses, conduire les camions,

- Accueillir les personnes dans le cadre des « Solidarités »,

- Rendre compte de I'activité et des principaux événements survenus.

En fonction des nécessités de service, participer a la gestion des lieux de vente :
- Effectuer les taches de tri, de vétements, vaisselle, bibelots, jouets, effectuées a Emmaldis,
- Vendre lesdits articles durant les jours réservés a cet effet et tenir la caisse,
- Organiser et développer I'activité de son secteur, définir les besoins en approvisionnement.

PROFIL

- Posteen CDI

- Adhésion aux valeurs du mouvement Emmais

- Savoir travailler en autonomie et gérer les tensions

- Connaissance et intérét pour les objets collectés

- Compétence pour la vente et la mise en valeur d’objets en salles de vente

- Capacité d’adaptation (notamment changements de postes, de personnes)

- Aisance relationnelle et forte capacité d’écoute

- Qualités pédagogiques attendues

- Permis B indispensable

- Une expérience semblable dans le domaine du recyclage, tri des métaux, serait appréciable

Le poste est a pourvoir immédiatement

Merci d’adresser votre candidature avec CV avant le 31 mars 2026
- Soit par courrier 8 Madame la Présidente — EMMAUS 70 - 4 rue Ampére 70 000 VESOUL
- Soit par courriel a : presidente.emmaus70@gmail.com
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