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Un.e Coordinateur.rice Technique   

la communauté Emmaüs CHAMBERY 

INTERIM  
 

Qui sommes-nous ?  

Inaugurée en 1982, la communauté Emmaüs de Chambéry est située dans une zone artisanale de l’agglomération de 

Chambéry (405 rue Denis Papin, 73290 La Motte Servolex). Comme toutes les communautés Emmaüs, elle accueille 

des personnes en grande précarité et les accompagne dans leur projet personnel. Ces personnes accueillies, les 

compagnes et compagnons d’Emmaüs, participent à l’activité solidaire de réemploi en revendant des objets donnés par 

des particuliers, ce qui permet de financer l’association. 

 

Le contexte :  

• Communauté située sur 2 sites :  

o 1 lieu d’hébergement et espace de vente à La Motte Servolex  

o 1 boutique à Challes les eaux 

• 52 Compagnes et Compagnons logeant à la Motte Servolex et des appartements loués dans Chambéry 

• 3 co-responsables 

• Environ 60 Ami(e)s- bénévoles actif(ves) 

• Un Conseil d'Administration constitué de bénévoles et compagnons 

 

Missions d’un.e Coordinateur.rice Technique 

 

Bâtiments (salle de vente et espaces communautaires) 

• Suivre les contrats de maintenance. (Chaudière, alarmes, sécurité ...) 

• Transmettre les informations aux co-responsables 

• Planifier les interventions via des prestataires externes ou à l’aide de bénévoles, les organiser et les tracer dans 

les registres. 

Matériel roulant (camions, véhicules et engins de levages) 

• Planifier et suivre les interventions. 

Sécurité 

• Tenir les registres réglementaires et plannings d'intervention. 

• Gérer les documents de contrôle de sécurité réglementaires 

 

Compétences requises : 

Techniques : 

• Connaissance des secteurs techniques 

• Analyse de devis  

• Maîtrise de l'outil excel  

 

Savoir-Etre : 

• Cohésion d’équipe 

• A l’écoute  

• Autonome 

• Curieux 

• Sens de l’organisation et rigueur 

 

Nous recherchons un.e Coordinateur.rice Technique conscient.e des valeurs d’Emmaüs et prêt.e à collaborer avec des 

bénévoles, des compagnes et compagnons aux profils très variés. 
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Processus de recrutement 

Si votre profil est retenu, vous serez invité pour un premier entretien à la communauté 

Le poste est à pourvoir immédiatement 

Conditions d’embauche 

• Interim – 28h/semaine du mardi au vendredi 

• Salaire brut 2100 € / mois 

• Permis B obligatoire 

• Bulletin Numéro 3 Casier judiciaire 

 

 

 

Pour Postuler : 

Envoyer votre CV accompagné impérativement d’une lettre de 

motivation jusqu’au 19 octobre 2025 

 Toute demande incomplète ne sera pas traitée 

par mail : emmauschamberysavoie@gmail.com  

En indiquant la référence : CTCHAMBERY2025 
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