
 

 

 

Responsable de boutique (H/F) 
 

Vous avez le sens du commerce, une âme de manager et une forte sensibilité aux valeurs de 
l'économie sociale et solidaire ?  

Rejoignez notre équipe en devenant notre RESPONSABLE DE BOUTIQUE ! 

 

Au Relais Gironde nous sommes 120 salariés, dont 70 en insertion, qui agissent au quotidien : 

- Contre l’exclusion par la création d’emplois  
- Pour la planète par la collecte, le tri et la revalorisation de textiles d’occasion dans l’une de nos 

boutiques « Ding Fring ». 

Pour en savoir plus sur la richesse humaine de notre entreprise, membre d’Emmaüs France et de 
l’URSCOP, venez nous découvrir sur les réseaux sociaux ! Flashez notre QR Code  

 

 

 

���� Alerte Talents : Votre Prochaine Aventure Pro Vous Attend au Relais Gironde ! ������� 

Imaginez un lieu où la mode de seconde main est reine, où chaque vêtement a une histoire, et où 
chaque vente a un impact social positif. Prêt à nous rejoindre et à faire vibrer notre espace de 
vente ? 

 

���� Votre Mission, si Vous l'Acceptez : C'est Vous le Chef d'Orchestre ! 

En tant que Responsable de boutique votre mission principale c’est : 

 Combiner performance commerciale et impact social en animant et en guidant une équipe de 3 
personnes (3 conseiller.es de vente en insertion) vers le succès. 

Concrètement, vos journées seront rythmées par : 

 

���� La Boutique, Votre Terrain de Jeu ! 

• Le chef d'orchestre, c'est vous ! De l'ouverture à la fermeture, en passant par la gestion des 
caisses et des plannings, vous assurez le bon déroulement des opérations. 

• Créatif dans l'âme ? Optimisez la mise en rayon de nos trésors de mode (vêtements, 
accessoires...) pour qu'ils trouvent preneur en un clin d'œil. 

• Magicien des stocks ? Gérez les approvisionnements et les stocks comme un pro pour que la 
boutique regorge de pépites. 



 

• As de la relation client ? Développez et fidélisez notre clientèle en créant une expérience 
shopping inoubliable. 

• Pilotez votre succès : Suivez les indicateurs clés de performance et rapportez votre activité 
pour briller. 

 

������ Votre Équipe, Votre Fierté ! 

• Coach inspirant : Animez, encadrez et soudez votre équipe de salariés en insertion. Fixez des 
objectifs, suivez les performances et célébrez les réussites ! 

• Mentor en puissance : Transmettez votre savoir-faire et vos compétences avec passion. 

• Architecte de carrières : Favorisez l'épanouissement et la montée en compétences de chacun. 

• Partenaire complice : Collaborez avec les conseillers en insertion professionnelle pour un suivi 
individualisé au top. 

 

������� Le Réseau, Votre Vision ! 

• Ambassadeur de choc : Contribuez à faire rayonner notre boutique et les valeurs fortes de 
notre entreprise. 

• Cerveau bouillonnant : Soyez force de proposition pour améliorer le fonctionnement de la 
boutique et du réseau en général. Votre avis compte ! 

 

����������������������������� Attention, Petits Détails à Prévoir : 

• Le poste implique de rester debout une bonne partie de la journée et de manipuler des 
cartons.  

• Notre boutique de centre-ville est notre fleuron « Vintage » une collection que nos clients 
adorent ! 

 

����� Le Profil de nos Rêves (C'est Peut-être Vous !) : 

• Expérience : Vous avez déjà 2 ans d'expérience significative dans le commerce ? C'est un super 
atout pour démarrer l'aventure avec nous ! 

• Qualités et compétences : 

o Un sens de l'organisation, de l'autonomie et un esprit d'initiative débordant. 

o Un bon relationnel et de bonnes qualités pédagogiques. 

o Vous aimez le travail d'équipe et partager vos connaissances ? Bingo ! 

o Le commerce et le textile n'ont aucun secret pour vous ? On s'entend déjà bien ! 

o Vous adhérez à nos valeurs ? Alors, on est faits pour s'entendre ! 



 

 

��� Les Conditions du Poste : 

• Localisation : Bordeaux centre (cours Victor Hugo) (déplacements x1/mois lors de nos 
réunions mensuelles au siège Bacalan et occasionnels dans le 33) 

• Type de contrat : CDI – L'aventure sur le long terme ! 

• Statut : Employé 

• Durée de travail : 35h/semaine, avec 2 jours de repos hebdomadaires  

• Rémunération : 1914 € brut. 

• Prise de poste : Dès que possible ! Plus vite on vous aura, mieux ce sera ! 

 

Alors, prêt(e) à relever le défi et à donner une nouvelle dimension à votre carrière ? N'hésitez plus 
et envoyez-nous votre candidature ! On a hâte de vous rencontrer ! 

 

Nos + :  
• Une formation de 15 jours lors de la prise de poste (en Gironde et en Dordogne) 
• Une formation interne au management, 
• Un salaire qui augmente avec le SMIC, 
• Un bon de réduction pour acheter des pépites en boutique tous les mois,  
• Un réseau de boutiques dynamique, où la collaboration est au cœur de notre 

fonctionnement grâce à des réunions mensuelles favorisant l'échange et le développement 
commun ! 

Recrutez-nous ! 
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