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Offre d’emploi Technicien de maintenance 
 

 

Date de publication : le 26/11/2024 

 
La Communauté Emmaüs Peupins est une association qui accueille des personnes en situation de précarité, 
des compagnes et compagnons hébergées sur place. Elle gère également un chantier d’insertion et accueille 
donc des salariés en parcours d’insertion. Le modèle économique de l’association repose sur la réception de 
dons de matériels divers, le tri, le réemploi et la revente de ces derniers. Afin d’accompagner les compagnes 
et compagnons, une équipe de salariés permanents est en place. 
 
Dans le cadre d’un remplacement, l’association Emmaüs Peupins recrute un(e) technicien de maintenance 
à temps plein. 
Le technicien de maintenance est responsable principalement de l’entretien du bâti, que ce soit les 
bâtiments d’activités, les bâtiments de la communauté et les logements qui sont autour. Il intervient dans la 
veille, le suivi et la réalisation de chantiers. Il pourra être amené à intervenir de temps en temps sur l’activité 
de la communauté, au niveau de la réception de matériels par exemple. Il sera en lien de façon régulière 
avec les compagnes et compagnons, pour répondre à des besoins ou les accompagner dans des travaux. 

 
Les missions principales qui vous seront confiées sont : 

. Assurer la maintenance du bâti par la veille, le suivi et l’exercice de travaux divers 

. Effectuer des petites réparations dans des logements à la demande 

. Suivre et agir en conséquence lors de contrôles réglementaires 

. Accompagner des travaux effectués par des compagnons 

. Participer aux réunions des salariés et contribuer aux projets de l’association 

. Travailler en autonomie sur ses missions et en lien avec des compagnons exerçant aussi des travaux 
 

Nous recherchons une personne avec le sens de l'organisation, de l'observation, reconnue pour ses 
compétences techniques, relationnelles, sa rigueur et son autonomie. Il a à cœur de travailler en équipe et 
dans le respect de la personne. 
 

Secteur d’intervention : Déplacements ponctuels pour des achats notamment. 
Horaires et jours travaillés : de 8h30 à 18h00 du lundi au vendredi (et quelques samedis dans l’année) 
Diplôme de titre professionnel technicien de maintenance ou autre formation similaire et/ou forte 
expérience dans le secteur de la maintenance en bâtiment.  
Permis B exigé. 
 

 
Nature du contrat : CDI à temps plein 

Rémunération : 1,25 fois le SMIC 

 

CV et lettre de motivation à adresser à com@emmaus-peupins.org 

Fin du dépôt de candidature le 30/12/2024. 


