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Tu souhaites contribuer a faire grandir et faire évoluer les autres?
Tu as envie de participer a un projet environnemental et socio- économique?

Tu veux donc donner du sens a ton travail,
Alors rejoins-nous !

Nous recherchons un(e) Responsable insertion professionnelle (CDI)

Entreprises : EBS LE RELAIS VAL DE SEINE (160 salariés dont 95 en insertion) est une entreprise a but socio-
économique, SCOP SA et entreprises d’insertion, membres du Relais France et d'Emmaiis France.

Notre mission est la lutte contre I'exclusion par la création du plus grand nombre d’emplois possibles en les
destinant en priorité aux personnes qui en sont éloignées.

EBS Le Relais Val de Seine collecte, trie et valorise des vétements et chaussures issus de dons.

Descriptif du poste :

Pour accompagner son développement, EBS Le Relais Val de Seine, entreprise d’insertion a but socio-économique
basée a Chanteloup Les Vignes (78), recherche un (e) Responsable d’insertion professionnelle en CDI.

Rattaché(e) a la responsable du site, vous aurez en charge I'animation et le pilotage d’une équipe afin d’animer et
mettre en ceuvre I'accompagnement et le suivi du projet professionnel des salariés en insertion hors de la structure
d’insertion des salariés en CDDI.

Votre objectif sera :

L’élaboration des changements nécessaires du Pole Insertion en fonction des évolutions des besoins sociaux
sur son territoire.

Favoriser 'emploi en insertion dans I’entreprise et organiser les process pour assurer une sortie dynamique a
au moins 80% des personnes en insertion.

Animer et encadrer une équipe au quotidien, étre fédérateur dans la stratégie mais aussi trés opérationnel et
mettre en ceuvre les décisions

Participer, établir et entretenir des relations privilégiées avec les partenaires afin d’optimiser I'insertion
professionnelle et sociale des personnes en CDDI. (Comité technique territoriale, DREETS, France Travail,
BRSA ...)

Suivi du budget et de la veille IAE sur les dispositifs d’emploi et de formation en IDF

Veiller aux différentes possibilités de financement relatives au secteur de l'insertion et recherche de
subventions aupres de I'Etat en répondant a des appels a projet. (Développement du projet SEVE Emploi en
2025)

Renseigner et tenir a jour les taux de sorties

Valider les suivis mensuels ASP

Bilan/dialogue de gestion annuel avec la DIRECCTE

Participation au CODIR

Animation des RG (Insertion)

Reporting Bi mensuel avec DG
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Profil recherché :

e Bac+ 5 ou expérience reconnue en Insertion

e | lUne bonne connaissance des dispositions d’insertion.

e Vous faites preuve d’écoute, de bienveillance et d’exigence

e | Aisance dans I'animation et le management d’équipe

e ' Maitrise de I'outil informatique, y compris celle des réseaux sociaux et des techniques de recherche d’emploi.

Détail de I'offre :

Lieu de travail : Chanteloup-les-Vignes (78) avec déplacements sur les magasins (78 et 75, 95)
Permis B obligatoire

Type de contrat : CDI Temps plein

Rémunération : 29 - 31K€ annuels bruts selon expérience

Poste a pourvoir dés que possible. Immersion dans tous les secteurs de I'entreprise lors de la prise
de poste.

Merci d’envoyer CV et lettre de motivation a : rh@ebsrvds.com
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