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nous avons ralson de CrOlre en 'Homme

- Artemisia, ...) portés par I’association locale de développement.

Ré‘lais, dans le cadre d’un renfort d’encadrement local, recrute pour sa filiale LE RELAIS

T 'SENEGAL, un/une chargé(e) de mission des projets agricoles LION VERT.
Hu

| MISSIONS CONFIEES :
“Encadrer les activités sur les plans technique, organisationnel, financier et humain.
Porter les valeurs et I’esprit du Relais au quotidien.

Activités et taches :

En appui d’une équipe locale de responsables & en co-responsabilité du projet :

x Planifier, suivre et superviser dans son ensemble, I’activité de production agricole

X Assurer et développer une action commerciale, en respect d’une stratégie globale fixée par
le siege et en reporting constant : tendance du marché, crédits clients, ...

Accompagner les équipes : formation, autonomie, intégrité, respect des objectifs, esprit, ...
Suivre I’entretien, I’amélioration des équipements et ’aménagement des sites

Suivre, améliorer et controler les procédures générales et financieres

Assurer la bonne comptabilité, I’animation des tableaux de bord de gestion

Suivre les questions judiciaires et diverses nécessaires a 1’activité

Effectuer un reporting précis aupres du siege en France

> X X X X X

Animer les activités dans ’esprit et les valeurs du Relais :
X Organiser et animer les réunions générales, secteur, staff, etc.
X Veiller au bon fonctionnement et au réel impact des dispositifs sociaux du Relais Sénégal
X Analyser et proposer des améliorations aux conditions de travail et de vie

PROFILS & COMPETENCES REQUISES :

x Réelles expériences en Afrique de I’Ouest — Volonté de s’installer au Sénégal dans le temps,
bonne connaissance du contexte local et sécuritaire

x Formation généraliste agricole - expérience significative en management d’équipes et en
agriculture/agro-écologie - Volonté de s’engager dans une entreprise socio-économique

x Fort bagage en gestion et en analyse financiere — Reporting efficace

X Goft pour ’engagement, le terrain, le bon-sens, nécessitant une forte présence

x Réelle capacité d’autonomie, en respect de consignes et d’objectifs

Lieu de travail: Diamniadio & déplacements, stage d’intégration 2 mois en France, avant départ
Contrat : VSI— 1500/1800 €, couverture CFE complete
Adresser candidature par mail, référence SENEGAL, avant le 31/12/2023, recrutement@]erelais.org
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